ANEXO III
PROCESO SELECTIVO DO PERSOAL DIRECTIVO, DOCENTE E ADMINISTRATIVO DE APOIO

INSTANCIA

OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “ARTABROEMPRENDE”, SOLICITUDE DE PARTICIPACIÓN NO PROCESO SELECTIVO

Nome e apelidos:  _____________________________________________________                          

DNI: _________________________________

Teléfono móbil: ________________________

Correo electrónico: _____________________________________________________

Enderezo postal: _______________________________________________________

_____________________________________________________________________

Concello: _____________________________________________________________

Expoño:

Que coñezo e acepto as BASES PARA A SELECCIÓN DO PERSOAL DIRECTIVO, DOCENTE E ADMINISTRATIVO DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “ÁRTABROEMPRENDE” PROMOVIDO POLOS CONCELLOS DE MIÑO,  PADERNE, PONTEDEUME, MONFERO E CABANAS.

Que estou interesado/a en participar no proceso selectivo de:

	
	Director/a

	
	Monitor/a (AGAO0208)

	
	Monitor/a (SEAG0209)

	
	Titor/a mestre ensino básico

	
	Mestre xestión empresarial

	
	Administrativo/a


Que achego a documentación relativa a identidade, requisitos e baremo que figura na relación anexa.

Que declaro a miña disposición a realizar o exame médico previo á incorporación á actividade no caso de ser seleccionado/a.

Por todo o anterior, SOLICITO

A vostede, me teña en conta para a participación no proceso selectivo.

...................................... a ...... de …............................... de 2020

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE MIÑO

DOCUMENTACIÓN:

 DNI

 PERMISO DE CONDUCIR B

 DOCUMENTACIÓN RELATIVA A CUMPRIMENTO DE REQUISITOS

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

 DOCUMENTACIÓN RELATIVA A BAREMO

 Informe de vida laboral

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

