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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
MINO

Informacion pdblica. Dedicacions exclusivas.

O Pleno do Concello de Mino, na sesion extraordinaria que tivo lugar o 28 de xuno de 2023, adoptou o seguinte acordo,

que se fai publico en cumprimento do establecido no artigo 75.5 da Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases do
réxime local:

<<5°.- PROPOSTA PARA A APROBACION, SE PROCEDE, DO REXIME ECONOMICO DA CORPORACION MUNICIPAL: CARGOS
ELECTOS QUE SE VAN DESEMPENAR EN REXIME DE DEDICACION EXCLUSIVA, ASi COMO DAS SUAS RETRIBUCIONS

Dase conta da proposta da Alcaldia, que di asi:

“PROPOSTA DA ALCALDIA SOBRE RELACION DE CARGOS DA CORPORACION QUE SE VAN DESEMPENAR EN REXIME DE
DEDICACION EXCLUSIVA. ACORDOS QUE PROCEDAN

Polo equipo de Goberno municipal procedeuse a estruturar en diversas areas 0s servizos municipais, de xeito que
permitan desenvolver a complexa actividade do Concello de Mino na forma mais eficaz e eficiente posible, o que implica un
notable incremento de traballo e de responsabilidade que sen dubida repercutira nun mellor funcionamento dos servizos.

De acordo co previsto no artigo 13 do Real decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o0 Regulamento
de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF) e 74 e 75 da Lei 7/85, do 2 de abiril, regula-
dora das bases de réxime local (LRBL), e tendo en conta as caracteristicas deste concello, procede iniciar o procedemento
correspondente a determinar as retribucions para os/as integrantes do Goberno municipal, proponéndose en consecuencia
ao Pleno da Corporacion, a adopcion do seguinte acordo:

Primeiro.- Reconecer o desempeno con dedicacion exclusiva dos cargos de:
Concelleiro/a delegado/a da Area de Educacion, Cultura, Comunicacion, Transparencia e Igualdade.
Concelleiro/a delegado/a da Area de Servizos Sociais, Deporte, Turismo, Promocién Econémica e Xuventude.
Segundo.- Fixar como retribucions brutas anuais para os seguintes cargos:

Concelleiro/a delegado/a da Area de Educacién, Cultura, Comunicacién, Transparencia e Igualdade a cantidade
de vinte e cinco mil setecentos euros, (25.700 €), cantidade que sera aboada mensualmente coas néminas
municipais, pagadoira en catorce mensualidades (doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara
as variacions legais previstas para as retribucions dos funcionarios nas sucesivas leis anuais de orzamentos.

Concelleiro/a delegado/a da Area de Servizos Sociais, Deporte, Turismo, Promocién Econémica e Xuventude a
cantidade de vinte e cinco mil setecentos euros (25.700 €), cantidade que sera aboada mensualmente coas
néminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades (doce ordinarias e duas extraordinarias), e que ex-
perimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos funcionarios nas sucesivas leis anuais de
orzamentos.

Terceiro.- Solicitar & Tesoureria Xeral da Seguridade Social a alta dos/as concelleiros/as delegados/as, asumindo o
concello as obrigas que as normas de réxime xeral da Seguridade Social impofen as empresas en relacion cos traballado-
res/as ao seu servizo, asumindo a Corporacion o pago da cota empresarial correspondente.

Cuarto.- Autorizar e disponer o gasto, con cargo as aplicacions orzamentarias correspondentes.

Quinto.- Publicar integramente no Boletin Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios da Corporacién e no portal de
transparencia este acordo plenario, para os efectos do previsto no art. 75.5 da Lei 7/1985, reguladora das bases do
réxime local.”

Deseguido comeza a rolda de intervencions que se recolle na acta multimedia.

A continuaciéon sométese a proposta da Alcaldia a votacion e obtén o seguinte resultado: 8 votos a favor do PSOE, 4
votos en contra do PP e 1 abstencion do Grupo Mixto (BNG), polo que o Pleno do Concello, por maioria absoluta do ndmero
legal de membros, adopta o seguinte acordo:
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Primeiro.- Recofiecer o desempefio con dedicacién exclusiva dos cargos de:
Concelleiro/a delegado/a da Area de Educacién, Cultura, Comunicacién, Transparencia e Igualdade.
Concelleiro/a delegado/a da Area de Servizos Sociais, Deporte, Turismo, Promocién Econémica e Xuventude.
Segundo.- Fixar como retribucions brutas anuais para os seguintes cargos:

Concelleiro/a delegado/a da Area de Educacién, Cultura, Comunicacién, Transparencia e Igualdade a cantidade
de vinte e cinco mil setecentos euros, (25.700 €), cantidade que sera aboada mensualmente coas néminas
municipais, pagadoira en catorce mensualidades (doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara
as variacions legais previstas para as retribucions dos funcionarios nas sucesivas leis anuais de orzamentos.

Concelleiro/a delegado/a da Area de Servizos Sociais, Deporte, Turismo, Promocién Econémica e Xuventude a
cantidade de vinte e cinco mil setecentos euros (25.700 €), cantidade que sera aboada mensualmente coas
ndminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades (doce ordinarias e duas extraordinarias), e que ex-

perimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos funcionarios nas sucesivas leis anuais de
orzamentos.

Terceiro.- Solicitar & Tesoureria Xeral da Seguridade Social a alta dos/as concelleiros/as delegados/as, asumindo o
concello as obrigas que as normas de réxime xeral da Seguridade Social imponen as empresas en relacion cos traballado-
res/as ao seu servizo, asumindo a Corporacion o pago da cota empresarial correspondente.

Cuarto.- Autorizar e disponer o gasto, con cargo as aplicacions orzamentarias correspondentes.

Quinto.- Publicar integramente no Boletin Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios da Corporacidén e no portal de

transparencia este acordo plenario, para os efectos do previsto no art. 75.5 da Lei 7/1985, reguladora das bases do
réxime local.>>

Mino, 20 de xullo de 2023
O alcalde

Manuel Vazquez Faraldo

2023/6064
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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
MINO

Informacion pdblica. Dedicacions parciais.

O Pleno do Concello de Mino, na sesion extraordinaria que tivo lugar o 28 de xuno de 2023, adoptou o seguinte acordo,
que se fai publico en cumprimento do establecido no artigo 75.5 da Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das bases do
réxime local:

<<6°.- PROPOSTA PARA A APROBACION, SE PROCEDE, DO REXIME ECONOMICO DA CORPORACION MUNICIPAL: CARGOS
ELECTOS QUE SE VAN DESEMPENAR EN REXIME DE DEDICACION PARCIAL, ASi COMO DAS SUAS RETRIBUCIONS

Dase conta da proposta da Alcaldia, que di asi:

“PROPOSTA DA ALCALDIA SOBRE RELACION DE CARGOS DA CORPORACION QUE SE VAN DESEMPENAR EN REXIME DE
DEDICACION PARCIAL. ACORDOS QUE PROCEDAN

En aplicacién do artigo 75 da Lei 7/85, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, asi como no artigo 13
do Real decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion, funcionamento e
réxime xuridico das entidades locais, que fixan o réxime de retribucions e compatibilidade, proponse ao Pleno a adopcion
do seguinte acordo:

Primeiro.- Recofiecemento do desempefio con dedicacién parcial do cargo de concelleiro/a delegado/a da Area de
Atencion a Cidadania, Urbanismo e Réxime Interno, cunha dedicacion do 80% do horario.

Segundo.- Reconecemento do desempeno con dedicacion parcial do cargo de concelleiro/a delegado/a do Servizo de
Deporte, Turismo, Promocién Econémica e Xuventude, cunha dedicacion do 80% do horario.

Terceiro.- Recofiecemento do desempefo con dedicacion parcial do cargo de concelleiro/a delegado/a do Servizo de
Medio Ambiente, Servizos Xerais e Praias cunha dedicacion do 33% do horario.

Cuarto.- Fixar como retribucién bruta anual para o/a concelleiro/a delegado/a da Area de Atencién & Cidadania, Ur-
banismo e Réxime Interno, cunha dedicacion do 80% do horario, a cantidade de vinte mil cincocentos sesenta euros
(20.560.-€), cantidade que sera aboada mensualmente coas néminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades
(doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos fun-
cionarios nas sucesivas leis anuais de orzamentos.

Quinto.- Fixar como retribucién bruta anual para o/a concelleiro/a delegado/a do Servizo de Deporte, Turismo, Promo-
cién Econdémica e Xuventude, cunha dedicacion do 80% do horario, a cantidade de vinte mil cincocentos sesenta euros
(20.560.-€), cantidade que sera aboada mensualmente coas ndminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades
(doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos fun-
cionarios nas sucesivas leis anuais de orzamentos.

Sexto.- Fixar como retribucién bruta anual para o/a concelleiro/a delegado/a do Servizo de Servizo de Medio Ambiente,
Servizos Xerais e Praias, cunha dedicacion do 33% do horario, a cantidade de oito mil catrocentos oitenta e un euros
(8.481.-€), cantidade que sera aboada mensualmente coas néminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades
(doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos
funcionarios nas sucesivas leis anuais de orzamento.

Sétimo.- Solicitar a Tesoureria Xeral da Seguridade Social a alta dos/as Sres./Sras. concelleiros/as, e asumindo o Con-
cello as obrigas que as normas do réxime xeral da Seguridade Social imponen a4s empresas en relacion cos traballadores
ao seu servizo, asumindo a Corporacion o pago da cota empresarial correspondente.

Oitavo.- Autorizar e disponer o gasto con cargo as aplicaciéons orzamentarias correspondentes.

Noveno.- Publicar integramente no Boletin Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios da Corporacién e no portal de
transparencia o presente acordo plenario, para os efectos do previsto no art. 75.5 da Lei 7/1985, reguladora das bases
do réxime local.”

Deseguido comeza a rolda de intervencions que se recolle na acta multimedia.
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A continuaciéon sométese a proposta da Alcaldia a votacion e obtén o seguinte resultado: 8 votos a favor do PSOE, 4
votos en contra do PP e 1 abstencion do Grupo Mixto (BNG), polo que o Pleno do Concello, por maioria absoluta do ndmero
legal de membros, adopta o seguinte acordo:

Primeiro.- Recofiecemento do desempefio con dedicacién parcial do cargo de concelleiro/a delegado/a da Area de
Atencion & Cidadania, Urbanismo e Réxime Interno, cunha dedicacion do 80% do horario.

Segundo.- Recoriecemento do desempeno con dedicacién parcial do cargo de concelleiro/a delegado/a do Servizo de
Deporte, Turismo, Promocién Econémica e Xuventude, cunha dedicaciéon do 80% do horario.

Terceiro.- Recofiecemento do desempeno con dedicacion parcial do cargo de concelleiro/a delegado/a do Servizo de
Medio Ambiente, Servizos Xerais e Praias cunha dedicacion do 33% do horario.

Cuarto.- Fixar como retribucién bruta anual para o/a concelleiro/a delegado/a da Area de Atencién a Cidadanfa, Ur-
banismo e Réxime Interno, cunha dedicacion do 80% do horario, a cantidade de vinte mil cincocentos sesenta euros
(20.560.-€), cantidade que sera aboada mensualmente coas néminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades
(doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos fun-
cionarios nas sucesivas leis anuais de orzamentos.

Quinto.- Fixar como retribucién bruta anual para o/a concelleiro/a delegado/a do Servizo de Deporte, Turismo, Promo-
cion Econdémica e Xuventude, cunha dedicacion do 80% do horario, a cantidade de vinte mil cincocentos sesenta euros
(20.560.-€), cantidade que sera aboada mensualmente coas néminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades
(doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos fun-
cionarios nas sucesivas leis anuais de orzamentos.

Sexto.- Fixar como retribucién bruta anual para o/a concelleiro/a delegado/a do Servizo de Servizo de Medio Ambiente,
Servizos Xerais e Praias, cunha dedicacion do 33% do horario, a cantidade de oito mil catrocentos oitenta e un euros
(8.481.€), cantidade que sera aboada mensualmente coas néminas municipais, pagadoira en catorce mensualidades
(doce ordinarias e duas extraordinarias), e que experimentara as variacions legais previstas para as retribucions dos
funcionarios nas sucesivas leis anuais de orzamento.

Sétimo.- Solicitar & Tesoureria Xeral da Seguridade Social a alta dos/as Sres./Sras. concelleiros/as, e asumindo o Con-
cello as obrigas que as normas do réxime xeral da Seguridade Social imponen s empresas en relacion cos traballadores
ao seu servizo, asumindo a Corporacién o pago da cota empresarial correspondente.

Oitavo.- Autorizar e disponer o gasto con cargo as aplicacions orzamentarias correspondentes.

Noveno.- Publicar integramente no Boletin Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios da Corporacién e no portal de
transparencia o presente acordo plenario, para os efectos do previsto no art. 75.5 da Lei 7/1985, reguladora das bases
do réxime local.>>

Mino, 20 de xullo de 2023
O alcalde
Manuel Vazquez Faraldo
2023/6065
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