
PROCESO  SELECTIVO  PARA  A  SELECCIÓN  E  POSTERIOR  CONTRATACIÓN
LABORAL TEMPORAL DE PERSOAL DESEMPREGADO PARA A EXECUCIÓN NO
CONCELLO DE MIÑO DUN PROGRAMA DE FOMENTO DO EMPREGO NO MEDIO
RURAL (ANUALIDADE 2024), FINANCIADO POLA CONSELLERÍA DE EMPREGO
E IGUALDADE (APROL RURAL 2024).

O tribunal  de selección,  unha vez  rematado o  prazo de reclamacións  respecto  as
puntuacións do proceso selectivo, fai pública  a  relación definitiva dos  aspirantes
que superaron o proceso selectivo,  por  orden de puntuación obtida,  segundo o
seguinte:

APELIDOS E NOME TOTAL
LAGE BARROS JOSE MARIA 21,50
LOPEZ MARTINEZ MANUEL 17,50

O tribunal de selección, a vista dos resultados obtidos polos aspirantes, propón para
a súa contratación ao aspirante que aprobou a proba, por haber obtido a maior
puntuación, que sería o seguinte:

José María Lage Barrros (NIF: ***1734**)

Conforme  ás  bases,  formase  unha  lista  de  reserva coa  relación  definitiva  dos
aspirantes  que  superaron  o  proceso  selectivo,  sen  obter  praza  e  pola  orde  da
puntuación obtida, có fin de cubrir o posto de traballo en caso de posibles vacantes
que se produzan e que se expón a continuación:

APELIDOS E NOME TOTAL
LOPEZ MARTINEZ MANUEL 17,50

O aspirante proposto para a súa contratación debe achegar no prazo e forma que se
indica  na  base  décima  das  bases  da  convocatoria  toda  a  documentación  que  se
indica.

En Miño, na data da sinatura dixital.

O secretario do tribunal
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