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ANUNCIO DO PROCESO SELECTIVO DO PERSOAL DIRECTIVO E DOCENTE DO PROXECTO DE
OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO DENOMINADO “ARTABROEMPRENDE V”, PROMOVIDO POLOS
CONCELLOS DE MIÑO, PONTEDEUME E CABANAS

Primeiro.- En sesión de data 05.06.26 reuniuse o Tribunal cualificador para levar a cabo a selección do
persoal  directivo  e  docente  do  proxecto  do  Obradoiro  dual  denominado  “ARTABROEMPRENDE  V”  e
procedeu , unha vez finalizado o prazo para presentar alegacións, á revisión das alegacións presentadas e
á resolución destas nos seguintes termos:

Para o posto de director/a:

-  Don  A.L.C.L.  con  D.N.I.:***9447**  reclama  á  non  puntuación  de  3  títulos  no  apartado  a)  Titulacións
complemetarias (Máster en PRL seguridad en el trabajo, Especialidad en Higiene Industrial y Especialidad
en Ergonomía y Psicosociología). O tribunal acorda por unanimidade desestimala por non ter ningún deles a
consideración de máster oficial (universitario). 

Á non puntuación de 3 cursos de formación no apartado c) Cursos realizados (Seguridad y Salud en la
construcción,  Curso de investigación de accidentes laborales y Perito judicial  en prevención de riesgos
laborales). O tribunal acorda por unanimidade desestimala, tendo en conta, que o curso de Seguridad y
Salud en la construcción xa foi valorado inicialmente con 0,25 puntos, e outros dous alegados non cumpren
os requisitos de relacionados coas funcións do posto/impartidos por universidades e centros de formación
públicos, administracións públicas, escolas oficiais da administración pública, colexios oficiais ou incluídos
nos plans de formación continua. 

- Dona M.A.R.A. con D.N.I.:***3036** presenta reclamación á non puntuación da súa experiencia laboral no
apartado b.2).  O tribunal  acorda por  unanimidade estimarlle  a reclamación por  aportar  a solicitante  un
certificado acreditativo das funcións, polo que lle corresponden neste apartado 6,00 puntos (+6).

Para o posto de titor/a:

-Don  R.R.A.  con  D.N.I.:***9019**  presenta  alegación  á  puntuación  obtida  no  apartado  experiencia
profesional,  o  tribunal  acorda  por  unanimidade  desestimar  dita  alegación  por  non  acreditar  tarefas  de
xestión empresarial.

-Dona  M.A.N.  con  D.N.I.:***3827**  presenta  alegación  á  puntuación  obtida  no  apartado  titulacións
complementarias,  o  tribunal  acorda  por  unanimidade  desestimar  dita  alegación  por  non  tratarse  de
titulacións  académicas  complementarias  distintas  á  mínima  esixida  para  participar  no  proceso,  agás  á
relativa  ao  Master  Universitario  en  Dirección,  Gestión  e  Innovación  de  centros  educativos  e
socioeducativos ,por tratarse dun título unversitario académico oficial e diferente ao mínimo esixido para o
acceso, polo que lle corresponden 2,00 puntos neste apartado (+2).

-Dona  B.V.S.  con  D.N.I.:***1369**  presenta  alegación  á  puntuación  obtida  no  apartado  da  experiencia
profesional, o tribunal acorda por unanimidade desestimar dita alegación pois o contrato do Concello de
Irixoa non acredita funcións de titor ao igual que sucede co resto de contratos na empresa privada e o
contrato  co  Concello  de  Curtis  é  de  media  xornada  e  non  a  xornada  completa.Presenta  alegación  á
puntuación obtida no apartado titulacións complementarias, o tribunal acorda por unanimidade desestimar
dita  alegación  por  non  tratarse  dunha  titulación  académica  igual/superior  á  mínima  esixida  nin
oficial( universitaria).

-Dona  B.A.P.  con  D.N.I.:***3601**  presenta  alegación  á  puntuación  obtida  no  apartado  da  experiencia
profesional,  o tribunal  acorda por  unanimidade desestimar a alegación,  pois no contrato coa fundación
Cibervoluntarios non se acreditan funcións de titor.

Para o posto de mestre/a da especialidade de actividades auxiliares en conservación e mellora de
montes (nivel 1) AGAR0309:

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do
Concello de Miño https://sede.concellodemino.gal mediante o código de verificación (CVD) que se amosa
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-Don M.V.P. con D.N.I.:***9633** presenta alegación á experiencia alegando que se lle compute o tempo
traballado  na  empresa  Procedimientos  de  aseo  urbano  PAU,S.A.O  tribunal  acorda  por  unanimidade
desestimar a alegación pois a declaración de funcións realizadas na citada empresa que aporta o alegante
non se corresponde con ningún documento oficial ou con validez xurídica suficiente.

-Dona I.C.V. con D.N.I.:***9285** presenta alegación da experiencia profesional e o tribunal acorda por
unanimidade estimar a súa alegación pois aporta un documento que acredita a especialdiade do posto, polo
que neste apartado lle corresponden a maiores 3,00 puntos (+3).

Segundo.- De conformidade co establecido nas bases de selección,  as puntuacións definitivas son as
seguintes:

DIRECTOR/A:

APELIDOS E NOME Núm.
DNI

TITULACIONS
COMPLEMENTARIAS

EXPERIENCIA
PROFESIONAL CURSOS GALEGO TOTAL

R.A.M.A. ***3036** 0 33 1 3 37

V.I.M. ***1482** 5 24 1 3 33

C.L.A.L. ***9447** 0 30 0.25 0 30,25

R.S.M. ***6769** 0 24 1 3 28

C.T.M.D. ***3351** 0 24 1 3 28

V.A.M. ***8939** 0 26 1 0 27

F.L.E. ***6294** 0 26 1 0 27

L.R.E.M. ***1637** 0 24 1 0 25

V.C.V. ***4858** 0 21 1 0 22

A.N.M. ***3827** 5 6 1 0 12

P.V.M. ***2686** 8 0 1 0 9

Z.L.E.X. ***4908** 0 6 1 0 7

C.D.S. ***6305** 0 6 1 0 7

V.G.M. ***0085** 0 0 1 0 1

F.R.C. ***1198** 0 0 1 0 1

TITOR/A:

APELIDOS E
NOME

Núm.
DNI

TITULACIÓN
S

COMPLEME
NTARIAS

EXPERIENCI
A

PROFESION
AL

CURSOS GALEGO TOTAL

V:S.B. ***1369** 2 21 3 3 29

A.N.M. ***3827** 2 24 3 0 29

G.S.M.L. ***0136** 0 24 3 0 27

F.L.E. ***6294** 0 24 3 0 27

V.G.M. ***0085** 0 8 3 0 11

P.V.M. ***2686** 2 0 3 0 5

P.I.J.A. ***6327** 0 4 0 0 4

M.V.I. ***1822** 0 0 3 0 3

L.C.M.A. ***0127** 0 0 3 0 3

R.C.L. ***8098** 0 0 3 0 3
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G.M.A. ***1423** 0 0 3 0 3

M.C.E. ***5855** 0 0 3 0 3

A.P.B. ***3601** 0 0 2 0 2

R.A.R. ***9019** 0 0 1 0 1

F.M.S. ***0923** 0 0 0 0 0( falta anexo II)

POSTO: MONITOR/A PARA A ESPECIALIDADE OPERACIÓNS AUXILIARES DE ACABADOS RÍXIDOS
E URBANIZACIÓN (NIVEL 1- EOCB0209):

APELIDOS E NOME Núm. DNI
TITULACIÓNS

COMPLEMENTARIAS
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

CURSOS GALEGO TOTAL

C.R.J.M. ***9852** 0 33 1 0 34

T.G.D.A. ***5009** 0 1 1 0 2

POSTO: MONITOR/A PARA A ESPECIALIDADE DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACIÓN E
MELLORA DE MONTES (NIVEL 1) AGAR0309:

APELIDOS E NOME Núm.
DNI

TITULACIÓNS
COMPLEMENTARIAS

EXPERIENCIA
PROFESIONAL CURSOS GALEGO TOTAL

R.C.J.P. ***1896** 8 24,5 1 3 36,5

F.L.M.A. ***0124** 8 24 1 1.5 34,5

C.V.M.I. ***9285** 8 24 1 1,5 34,5

B.S.J.A. ***7695** 0 33 1 0 34

Z.L.E.X. ***4908** 0 24 1 0 25

V.P.M. ***9633** 0 24 1 0 25

C.D.S. ***6305** 0 24 1 0 25

L.C.S. ***6492** 0 21 1 0 22

P.M.B. ***8351** 8 12 1 0 21

Q.B.M. ***2165** 4 11,25 1 0 16,25

C.D.J. ***1764** 4 6 1 0 11

M.G.A. ***8997** 4 5 0.75 0 9,75

B.D.L. ***9593** 4 0 0 0 4

Terceiro.-  Na categoría de titor  se produce un empate entre  M.A.N. con D.N.I.:***3827**  e B.V.S. con
D.N.I.:***1369**.

As bases do proceso de selección sinalan que, nos casos de empate, os criterios son os seguintes:

“(...)Os casos de empate se resolve aplicando a seguinte orde de prelación:

. O maior tempo acreditado como desempregado.

. Completar na sua totalidade contratos anteriores como docente en programas ou
obradoiros duais de emprego subvencionados pola conselleria competente en materia de
emprego da Xunta de Galicia.
. A puntuacion obtida no apartado de experiencia profesional.
. De estar previstas nas bases, a puntuacion outorgada no apartado de experiencia docente.
. A puntuacion correspondente as titulacions complementarias.
 .A puntuacion resultante no apartado de conecementos do idioma galego.
. A puntuacion obtida no apartado de cursos realizados.
. O de maior idade.(…)”.

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do
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Resólvese  o  desempate  a  favor  de  B.V.S.  co  D.N.I.:***1369**,  por  maior  tempo  acreditado  como
desempregada. 

Cuarto.- O  tribunal  acorda  propoñer  para  súa  contratación  os  aspirantes  que  obtiveron  a  máxima
puntuación:

Director/a: R.A.,M.A. con D.N.I.:***3036**.
Titor/a: V.S.,B. con D.N.I.:***1369** (maior tempo acreditado como desempregada)

             Docente especialidade de actividades auxiliares en conservación e mellora de montes (nivel 
1) AGAR0309:R.C., J.P. con D.N.I.:***1896**.
             Docente da especialidade de operacións auxiliares de acabados ríxidos e urbanización (nivel 
1- EOCB0209):C.R.,J.M. con D.N.I.:***9852**.

Quinto.- O tribunal acorda establecer a seguinte listaxe de reserva  (os casos de empate se resolven de
conformidade cos criterios sinalados nas bases do proceso):

Director/a:

Nº DE
ORDE APELIDOS E NOME Núm. DNI TOTAL

1 V.I.M. ***1482** 33
2 C.L.A.L. ***9447** 30,25
3 R.S.M. ***6769** 28
4 C.T.M.D. ***3351** 28
5 V.A.M. ***8939** 27
6 F.L.E. ***6294** 27
7 L.R.E.M. ***1637** 25
8 V.C.V. ***4858** 22
9 A.N.M. ***3827** 12
10 P.V.M. ***2686** 9
11 Z.L.E.X. ***4908** 7
12 C.D.C. ***6305** 7
13 F.R.C. ***1198** 1
14 V.G.M. ***0085** 1

Titor/a:

Nº DE ORDE
APELIDOS E NOME Núm. DNI TOTAL

1 A.N.M. ***3827** 29
2 G.S.M.L. ***0136** 27
3 F.L.E. ***6294** 27
4 V.G.M. ***0085** 11
5 P.V.M. ***2686** 5
6 P.I.J.A. ***6327** 4
7 M.V.I. ***1822** 3
8 L.C.M.A. ***0127** 3

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do
Concello de Miño https://sede.concellodemino.gal mediante o código de verificación (CVD) que se amosa
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9 R.C.L. ***8098** 3
10 G.M.A. ***1423** 3
11 M.C.E. ***5855** 3
12 A.P.B. ***3601** 2
13 R.A.R. ***9019** 1
14 F.M.S. ***0923** 0( falta anexo II)

Mestre/a  da especialidade de operacións auxiliares de acabados ríxidos e urbanización (nivel  1-
EOCB0209):

Nº DE ORDE
APELIDOS E NOME Núm. DNI

TOTAL

1 T.G.D.A. ***5009** 2

Mestre/a da especialidade de actividades auxiliares en conservación e mellora de montes (nivel 1)
AGAR0309:

Nº DE ORDE
APELIDOS E NOME Núm. DNI TOTAL

1 F.L.M.A. ***0124** 34,5
2 C.V.M.I. ***9285** 34,5
3 B.S.J.A. ***7695** 34
4 Z.L.E.X. ***4908** 25
5 V.P.M. ***9633** 25
6 C.D.S. ***6305** 25
7 L.C.S. ***6492** 22
8 P.M.B. ***8351** 21
9 Q.B.M. ***2165** 16,25
10 C.D.J. ***1764** 11
11 M.G.A. ***8997** 9,75
12 B.D.L. ***9593** 4

Sexto.- Co  obxecto  de  subscribir  o  correspondente  contrato  laboral,  os/as  aspirantes  propostos/as,
achegarán no prazo de tres (3) días hábiles, contados a partir  da publicación da relación definitiva dos
aspirantes aprobados no Taboleiro de anuncios do concello de Miño, a seguinte documentación:

 a)  Declaración responsable  de non ter  sido separado mediante  expediente  disciplinario  do servizo de
calquera das administracións públicas ou dos órganos constitucionais  ou estatutarios das comunidades
autónomas,  nin  atoparse  en inhabilitación absoluta  ou especial  para empregos ou  cargos públicos  por
resolución xudicial.  No suposto de ser  nacional  doutro Estado, declaración xurada ou promesa de non
atoparse inhabilitado ou en situación equivalente nin ter sido sometido a sanción disciplinaria ou equivalente
que impida, no seu Estado, o acceso ó emprego público. 

b)  Declaración  responsable  de  non  encontrarse  incurso  en  ningunha  causa  de  incapacidade  e
incompatibilidade de conformidade coa lexislación vixente e referido ao momento da súa toma de posesión. 

Os/as  aspirantes  que  fagan  valer  a  súa  condición  de  persoas  con  discapacidade  deberán  presentar
certificado  dos  órganos  competentes  do  Ministerio  de  Traballo  e  Seguridade  Social  que  acredite  tal

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do
Concello de Miño https://sede.concellodemino.gal mediante o código de verificación (CVD) que se amosa
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condición e igualmente deberán presentar certificado dos citados órganos ou da administración sanitaria
acreditativo de compatibilidade co desempeño das tarefas e funcións.

Así mesmo, o/a aspirante proposto/a deberá someterse a un recoñecemento médico realizado polo Servizo
de Prevención de Riscos Laborais, recoñecemento polo que se acreditará que non padece enfermidade ou
defecto físico que, pola súa natureza e grado, imposibilite o desempeño das funcións propias da praza,
salvo que no prazo de 3 días hábiles contados a partir da publicación da relación definitiva do/s aspirantes
aprobado/s  no  Taboleiro  de  anuncios  do  concello  presente  certificación  médica  ou  informe  de  saúde
actualizado acreditativo de posuír a capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas propias do
posto de traballo ao que aspira expedido por facultativo competente.

Miño, na data da sinatura dixital

A secretaria do tribunal
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